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Familienpolitik konkret

Das familienpolitische Forderungsprogramm
des Katholischen Familienverbandes fir die
XXIV. Gesetzgebungsperiode des Nationalrats

familien"

Der Katholische
Familienverband




Die Familie ist die wichtigste soziale
Einheit und das Grundelement der
Gesellschaft. Ob auf Ehe gegrundet,
als Lebensgemeinschaft, als
,Patchwork®, alleinerziehend oder
auch generationentubergreifend
gedacht — die Familie ist und bleibt
Grundstein und Fundament

der Gesellschaft. Soziale Kompeten-
zen, emotionale Intelligenz, der
Erwerb von Grundfertigkeiten fiir
das tagliche Leben, teilen konnen
und Verantwortung ubernehmen
lernen — das sind alles Lebenskompe-
tenzen, die in der Familie tiber viele
Jahre eingetlibt und erworben
werden.



Ein Land ohne Kinder hat keine
Zukunft. Ziel einer nachhaltigen
und zukunftsorientierten Familien-
politik muss es sein, Mut zur Familie
und Mut zum Kind zu machen.

Das bedeutet, fur jene politischen,
sozialen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen zu sorgen,

die es der jungen Generation ermog-
lichen, den Wunsch nach Familie
und Kindern zu realisieren, in die
Erziehung von Kindern zu inves-
tieren, Familie und Generationen-
solidaritat zu leben und Fursorge
fur andere als Teil der eigenen
Lebensperspektive

zu betrachten. familien

Der Katholische
Familienverband Osterreichs



Familienleistungen anerkennen
und sichern — Familien brauchen
materielle Unterstiitzung

Da die Familie der Dreh- und Angelpunkt des
kulturellen, sozialen und wirtschaftlichen Lebens
unseres Staates ist, hat die Politik die unverzichtbharen
familidren Leistungen —insbhesondere alle Kinder-,
Kranken- und Altenbetreuungsleistungen — durch
gerechte materielle Abgeltung anzuerkennen und auch
pensions- und steuerrechtlich zu beriicksichtigen.

Jahrliche Valorisierung der Familienleistungen

18 Prozent betrdgt der Wertverlust beim Kinderbetreuungsgeld seit der
Einfiihrung im Jahr 2002. Bei der Familienbeihilfe sind es seit der letzten Erhdhung
des Grundbetrages im Jahr 2002 schon 21 Prozent. Wird die Ende September 2008
beschlossene 13. Familienbeihilfenzahlung eingerechnet, betragt der Wertverlust
bei der Familienbeihilfe immer noch 13 Prozent.

Im Gegensatz zu den Pensionen oder zu der geplanten bedarfsorientierten Mindest-
sicherung werden Familienbeihilfe, Kinderbetreuungsgeld, Kinderabsetzbetrag und
Pflegegeld nicht regelmafiig erhoht und verlieren durch die Teuerung standig an Wert.
So wurde die Familienbeihilfe in den letzten 17 Jahren — ohne Beriicksichtigung
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einer 13. Auszahlung — um 11 Prozent erhoht, der Ausgleichszulagenrichtsatz hin-
gegen im selben Zeitraum um 80 Prozent. Die Inflationsrate betrdgt seit 1990 knapp
45 Prozent.

Ab 2009 werden alle Pensionen jéhrlich mit dem Verbraucherpreisindex valorisiert.
Eine vergleichbare Regelung muss in Zukunft auch fiir die Familienleistungen gelten.

Die Entwicklung von Familienbeihilfe,
Ausgleichszulagenrichtsatz und Inflationshdhe in den letzten 17 Jahren
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Weiterentwicklung des Kinderbetreuungsgeldes

Mit der Einfiihrung des Kinderbetreuungsgeldes im Jahr 2002 und der flexiblen
Gestaltung der Bezugsvarianten wurde ein familienpolitischer Meilenstein gesetzt.
Erstmals wird eine Leistung abgegolten, an der ein massives 6ffentliches Interesse
besteht und die das Funktionieren unseres Sozialsystems garantiert: die Betreuung
und Erziehung von Kindern. Die Weiterentwicklung sollte die Problematik der
Zuverdienstgrenze, die Uberschneidung von Wochengeld und Kinderbetreuungsgeld,
den riickzahlungspflichtigen Zuschuss und eine addquate Anerkennung der familidren
Betreuungsarbeit beriicksichtigen.

ZUVERDIENSTGRENZE STREICHEN

Das Kinderbetreuungsgeld ist im Vergleich zum vorangegangenen Karenzgeld
kein Ersatz fiir einen Verdienstentgang. Es ist eine Abgeltung fiir die Betreuungs-
leistung. Ob dieses Geld als Abgeltung fiir die eigene Betreuung gesehen wird oder
damit Fremdbetreuung zugekauft wird, miissen die Eltern selbst entscheiden diirfen.
Eine Zuverdienstgrenze schrankt ihre Wahlfreiheit ein.

RUCKZAHLUNGSPFLICHT BEIM ZUSCHUSS AUFHEBEN

Alleinstehende Elternteile bzw. Familien ohne oder mit nur geringem Einkom-
men konnen einen Zuschuss zum Kinderbetreuungsgeld in der Hohe von ca. 181 Euro/
Monat beantragen. Der Zuschuss muss aber innerhalb von 15 Jahren zur Ganze
zuriickbezahlt werden. Um den Administrationsaufwand zu minimieren, sollte von
einer Riickzahlungspflicht beim Zuschuss abgesehen werden; zumal er ausschliefilich
bei geringem Einkommen gewahrt wird.

KINDERBETREUUNG —

UMSTELLUNG VON EINER OBJEKT- AUF EINE SUB)JEKTFORDERUNG
Im Jahr 2006 wurden 1,18 Milliarden Euro in Form von Objektférderung — die 6ffent-
liche Hand fordert die Trager direkt — fiir Kinderbetreuungseinrichtungen ausgegeben.

Um den Eltern bei der Wahl der Kinderbetreuungseinrichtungen Gestaltungsmaoglich-
keiten und echte Wahlfreiheit einzuraumen, fordert der Familienverband die Umstel-
lung von der Objekt- auf eine Subjektférderung. Bei der Subjektforderung werden die
staatlichen Fordergelder —in Form eines Gutscheines — direkt an die Eltern ausbe-
zahlt. Damit kdnnen die Eltern entscheiden, welche Betreuungseinrichtung ihren
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Betreuungsscheck erhalt und sind eher in der Lage, das aus ihrer Sicht beste Angebot
auszuwahlen.

Im Rahmen der Subjektforderung ist es auch moglich, die nicht institutionellen
Betreuungsformen starker in ein ganzheitlich koordiniertes Betreuungssystem ein-
zubinden.

BERUCKSICHTIGUNG DER FAMILIAREN BETREUUNGSARBEIT

Die familidren Betreuungsleistungen sind liber das vierte Lebensjahr hinaus
gleich wie 6ffentliche abzugelten und pensions- und steuerrechtlich zu beriicksich-
tigen.

- Hohere pensionsrechtliche Bewertung der Bemessungsgrundlage

bei Teilzeitarbeit aufgrund von Betreuungspflichten

Nahezu 70 Prozent der Frauen, deren jiingstes Kind zwischen drei und fiinf Jahre
altist, sind erwerbstétig. Der Grofteil von ihnen ist auf eigenen Wunsch in Teilzeit.
Wird vom 5. bis zum 7. Lebensjahr des Kindes aufgrund familidrer Betreuungsarbeit
die Erwerbstatigkeit auf Teilzeit reduziert, soll ein auf Vollzeit hochgerechnetes
Erwerbseinkommen — mindestens aber ein Durchschnittseinkommen — die Basis fiir
die Bemessungsgrundlage darstellen.

-

$ Wir fordern eine
.4 jahrliche Valorisierung
\ der Familienleistungen!
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Erleichterung und Verbesserung des Zugangs zum Unterhaltsvorschuss

Leben die Eltern getrennt oder sind sie geschieden, muss jener Elternteil, bei
dem das Kind nicht wohnt, Unterhalt zahlen. Lt. einer Umfrage aus dem Jahr 2003
wird aber fiir 48 Prozent der Kinder der Geld-Unterhalt nicht oder nicht regelmafig
geleistet.

Um sicher zu stellen, dass jedes unterhaltsberechtigte Kind auch Unterhalt erhalt,
sind folgende MaRnahmen notwendig:

bundesweit einheitliche Mindeststandards fiir die Unterhaltssicherung,
dabei sollte man sich an den Durchschnittshedarfsatzen orientieren.
Kindeswohl hat Vorrang vor Datenschutz: In Sachen Unterhaltsbhemessung
sollten die Jugendwohlfahrtstrager bzw. Gerichte Zugriff auf die Daten der
Finanzamter bekommen.

Es sollte eine zentrale Stelle fiir die Abwicklung geschaffen werden.

Bei Konkurs sollten die Unterhaltsschulden vorrangig behandelt werden.
Keine Anrechnung der Familienbeihilfe auf die Hohe des Unterhalts.
Einstweiliger Unterhalt sollte in der Héhe der Familienbeihilfe gewdhrt werden.
Verfahrensbeschleunigung durch Verfahrensvereinfachung.

Existenzrecht vor Steuerpflicht —

steuerfreies Existenzminimum mittels Absetzbetrage

~Kinder sind nicht ausschliefilich Privatsache, es besteht zur Sicherung des
Generationenvertrages auch ein 6ffentliches Interesse®, argumentiert der Verfas-
sungsgerichtshof in seinen Erkenntnissen von 1991 und 1997.

Um beriicksichtigen zu kénnen, wie viele Personen von einem Einkommen leben
miissen, soll das gegenwartige Individualsteuersystem mit einer deutlichen Familien-
komponente versehen und pro Familienmitglied ein bestimmter Betrag iiber Absetz-
betrage steuerfrei gestellt werden. Ausgehend von 10.000 Euro pro Jahr — dieser
Betrag ist auch fiir Lohnsteuerpflichtige, Lehrlinge und Waisenpensionsbezieher
steuerfrei gestellt — sollen fiir jedes Kind mindestens 5.000 Euro mittels Absetzbetrag
zum Eingangssteuersatz steuerfrei gestellt werden.

Fiir den nicht erwerbstatigen Elternteil sollen 7.000 Euro pro Jahr mittels Absetzbetrag
zum Eingangssteuersatz steuerfrei gestellt werden, wenn
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zumindest ein noch nicht schulpflichtiges Kind
ein behindertes Kind oder
ein Angehdriger ab Pflegestufe 3 zu Hause betreut wird.

Starkere steuerliche Beriicksichtigung von Unterhaltspflichten

Durch die Obsorge fiir Kinder entstehen Unterhaltspflichten. Kinder diirfen aber
vom Gesetzgeber hinsichtlich der steuerlichen Entlastung nicht auf das Existenz-
minimum gesetzt werden. Wir fordern eine starkere steuerliche Beriicksichtigung
von Unterhaltspflichten.

Selbstbehalt fiir Kinder im Krankenhaus streichen

Sofern es sich um keine anzeigepflichtige Krankheit handelt, wird bei Kindern
im Falle eines Krankenhausaufenthalts —je nach Bundesland — zwischen 14 Euro und
16,40 Euro pro Tag Selbstbehalt verlangt; bis zu 28 Tage pro Jahr. Der Selbstbehalt —
bis zu 460 Euro/Jahr/Kind — sollte fiir Kinder unter 18 Jahren — sofern fiir diese Famili-
enbeihilfe bezogen wird — entfallen.

Breitere Finanzierungsbasis fiir den Familienlastenausgleichsfonds

Um die Finanzierungsbasis und die Leistungsfahigkeit des Familienlasten-
ausgleichfonds nachhaltig zu sichern, fordert der Familienverband auch die Heran-
ziehung von Kapitalertragen.

Transparenz bei der Auszahlung der Familienbeihilfe

Wenn fiir mehrere Kinder Familienbeihilfe bezogen wird, erscheint am Auszah-
lungsbeleg der Bank lediglich eine Gesamtsumme. Eine Aufschliisselung dariiber, wie
hoch der jeweilige Betrag fiir das jeweilige Kind ist, fehlt. Dariiber hinaus wird die
Familienbeihilfe alle zwei Monate gemeinsam mit dem Kinderabsetzbetrag ausbe-
zahlt. Eine detaillierte Auflistung — Hohe der Familienbeihilfe pro Kind und Kinder-
absetzbetrag — wiirde den Eltern die finanziellen Leistungen besser verdeutlichen.

$ . die
Wir fordern ng des

. —
We1terentw1ck ‘
Kinderbetreuungsgeldes.

——
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Familienleben ermoglichen -
Wahlmoglichkeiten zwischen
Familien- und Erwerbsarbeit
verbessern

Viele Familien sind auf das Einkommen beider Eltern-

teile angewiesen und vielfach wollen auch Vater und Mutter
auRerhauslich erwerbstatig sein. Die Herausforderung,
Familienarbeit wie die Betreuung der Kinder oder der
pflegebediirftigen Angehorigen mit den Anspriichen aus
der Erwerbsarbeit zusammenzufiihren, ist entsprechend
grofs. Wir brauchen Rahmenbedingungen, die den Familien
ihr personliches Lebensmodell verwirklichen lassen,

wobei auch der Arbeitsplatz Familie insbesondere unter
Beriicksichtigung der besonderen Bediirfnisse von kinder-
reichen Familien aufzuwerten ist. Denn es ist das primare
Recht der Eltern, ihre Kinder selber betreuen und erziehen
zu konnen.

Familienarbeit und Erwerbsarbeit diirfen einander

nicht ausschliefen. Um das zu gewahrleisten, miissen wir
von einer arbeitsorientierten Familienwelt zu einer
familienorientierten Arbeitswelt kommen.
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DER KATHOLISCHE FAMILIENVERBAND FORDERT:

- Ein bundesweit einheitliches Rahmengesetz

fiir Kinderbetreuungseinrichtungen

Die 6sterreichweite Versorgungssituation mit Betreuungseinrichtungen ist —
regional bedingt — hochst unterschiedlich. Um die notwendige Qualitat gewéhrleisten
zu konnen, sollte ein bundesweit einheitliches Rahmengesetz fiir Kinderbetreuungs-
einrichtungen geschaffen werden. Dieses Rahmengesetz hat regionale Gegebenhei-
ten wie Richtlinien fiir Offnungszeiten und Elternbeitrage sowie Qualitatsstandards
fiir Gruppengrofie, Personalschliissel etc. zu beriicksichtigen.

- Individuelle Betreuungsmaglichkeiten verstarkt unterstiitzen

Fiir Tagesmiitter sind bundeseinheitliche Regelungen wie eine umfassende und
einheitliche sozialrechtliche Absicherung, einheitliche Qualitdtsstandards und Aus-
bildungskriterien zu schaffen.

- Kostenloser Kindergarten

Alle Kinder miissen zumindest ein Jahr vor Schuleintritt ein kostenloses Kinder-
gartenjahr absolvieren, um die sprachlichen, motorischen und sozialen Kompetenzen
zu fordern.

- Alleinverdienerabsetzbetrag-Ausnahmeregelung fiir den Karenzfall

Die geltende Alleinverdienerabsetzbetrag-Regelung kann bei zwischen den
Eltern zeitlich geteilter Karenz dazu fiihren, dass die Familie den Alleinverdienerab-
setzbetrag verliert. Wenn der Alleinverdiener innerhalb einer Familie wahrend eines
Jahres wechselt, kann es vorkommen, dass kein Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB)
gewahrt wird, obwohl es das ganze Jahr hindurch nur einen Alleinverdiener gab.

Der Katholische Familienverband fordert eine gesetzliche AVAB-Ausnahmeregelung
fiir Karenzfalle.

- Pflegende Angehdrige absichern und entlasten

Mehr als 80 Prozent der pflegebediirftigen Personen werden innerhalb der
Familie betreut. Vielen der 336.000 pflegenden Angehdrigen ist die Bedeutung einer
eigenstandigen sozialrechtlichen Absicherung zum Zeitpunkt der Betreuung nicht
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bewusst, da sie sich zumeist durch die Mitversicherung beim Partner abgesichert
fiihlen. 17,8 Prozent der pflegenden Angehdrigen verfiigen iiber keinerlei Pensions-
versicherung, ihre Versorgung im Alter ist nicht geklart.

VERSICHERUNG FUR PFLEGENDE ANGEHORIGE

Fiir Betreuungspersonen, die Pflegegeldbezieher ab der Pflegestufe 3 betreuen,
ist die Moglichkeit einer glinstigen, freiwilligen Versicherung zu schaffen. Pflegende
Angehorige, die vorher nicht erwerbstatig waren, sollten zu maglichst geringen
Beitragssatzen Beitragszeiten fiir die Pension erwerben konnen.

FLACHENDECKENDES ANGEBOT FUR KURZZEITPFLEGE

Um pflegende Angehdrige im Krankheits- oder Urlaubsfall sowie bei psychi-
scher und physischer Uberlastung unterstiitzen und entlasten zu kdnnen, miissen
flachendeckend Angebote fiir Kurzzeitpflege geschaffen werden.

Wir fordern ein
kostenloses
Kindergartenjahr!

familien

Der Katholische
Familienverband Osterreichs
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Umfassendes Pflegekonzept

Osterreich braucht ein Pflegekonzept, das sowohl eine langfristig leistbare und
finanzierbare Pflege als auch die Ausbildung und Bereitstellung des dafiir erforder-
lichen Pflege- und Betreuungspersonals sicherstellt.

Ein umfassendes Pflegekonzept muss u.a.

eine leistbare, bedarfsgerechte Pflege und Betreuung ermaglichen

den Angehdrigenregress bei den Pflegekosten abschaffen

ein Altern in Wiirde ermdglichen

eine addquate Pflegegeld-Einstufung fiir Demenzkranke sicherstellen
einheitliche Qualitats-, Versorgungs- und Finanzierungsstandards garantieren.

Ausdehnung der Pflegefreistellung

auf den stationdren Aufenthalt des Kindes

Derzeit besteht der Anspruch auf max. zwei Wochen Pflegefreistellung nur,
wenn das Kind zu Hause gepflegt wird. Eine Ausdehnung der Pflegefreistellung auf

den stationdren Aufenthalt ware sinnvoll, da eine Begleitung der Kinder im Kranken-

anstaltengesetz vorgesehen ist.

Ausdehnung der Pflegefreistellung auf beide Elternteile

bei gemeinsamer Obsorge

Nach dem Kindschaftsrecht-Anderungsgesetz (KindRAG) 2001 ist die gemein-
same Obsorge nach einer Scheidung maéglich. Der Anspruch auf Pflegefreistellung
ist aber auf die im gemeinsamen Haushalt lebenden nahen Angehdrigen abgestellt.
Damit hat bei gemeinsamer Obsorge nach der Scheidung nur jener Elternteil
Anspruch auf Pflegefreistellung, bei dem das Kind hauptsachlich wohnt.

Mediation bei Elternteilzeit

Seit 1. uli 2004 ist das Gesetz zur Elternteilzeit in Kraft, das Interesse der
Arbeitnehmer grof. Der Gesetzgeber hat als Losung fiir auftretende Konflikte aus-
schliefilich das Arbeitsgericht vorgesehen. Um bestehende Konflikte nicht eskalieren
zu lassen bzw. aufdergerichtlich l6sen zu konnen, sollte es die Mdglichkeit einer
Mediation geben. Ebenso wére es fiir Arbeitnehmer von Vorteil, die Moglichkeit der

Elternteilzeit auf kollektiver Ebene durch eine Betriebsvereinbarung zwischen Arbeit-

geber und Betriebsrat zu klaren.
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- Materielle Absicherung von Vereinbarkeitsseminaren

Bei jungen Eltern — bei Miittern ebenso wie bei Vatern — besteht enormer
Informationsbedarf zum Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Das beginnt bei
rechtlichen Informationen zur Karenzregelung oder zum Kinderbetreuungsgeldbezug
und reicht bis zum informellen Austausch der ganz personlichen Vorstellungen von
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Vereinbarkeitsseminare werden weder {iber die
Elternbildung noch iiber die Erwachsenenbildung gefordert. Der Katholische Famili-
enverband schladgt vor, das Thema Vereinbarkeitsseminare bei der Familie & Beruf
Management-GesmbH anzusiedeln und dafiir finanzielle Mittel zu budgetieren.

- Offentliche Anerkennung von familienfreundlichen Betrieben

Mit dem Bundeswettbewerb ,,Audit Familie und Beruf* und den Landeswett-
bewerben ,,Frauen- und familienfreundlicher Betrieb” werden Unternehmen, die
eigeninitiativ frauen- und familienfreundliche Mafinahmen ergreifen, durch eine
staatliche Auszeichnung unterstiitzt und ihr Engagement zur besseren Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und zur Férderung der Chancengleichheit 6ffentlichkeitswirk-
sam anerkannt. In einem zweiten Schritt sollte das Engagement der auditierten und
zertifizierten Betriebe gewiirdigt werden, indem sie beispielsweise bei 6ffentlichen
Ausschreibungen bevorzugt behandelt werden.

familien

Der Katholische
Familienverband Osterreichs
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Familien starken — Familien
brauchen ideelle Unterstuitzung

Familien brauchen ideelle Unterstiitzung und mehr
denn je die anerkannte Uberzeugung aller, dass sie
in diesem Land der erstrebenswerte Normalfall sind.
Wir brauchen Rahmenbedingungen, die den jungen
Menschen das Gelingen verantwortungshewusster
Partnerschaft und das ,Ja“ zum Kind erleichtern.
Wir miissen gesellschaftspolitischen Entwicklungen
gegensteuern, die zu Lasten der Familien — egal

ob auf Ehe gegriindet, als Lebensgemeinschaft, als
~Patchwork®, alleinerziehend oder generations-
uibergreifend — gehen.

Den Wert der Familie und der Familienarbeit im

gesellschaftlichen Bewusstsein aufwerten

Familienfreundlichkeit ist ein wesentlicher Aspekt von Corporate Social Respon-
sibility (CSR). Die Unternehmen spielen hier als Trager familienpolitischer Ma3nah-
men eine wichtige Rolle. Uber Wettbewerbe, Auszeichnungen und Best-practice-
Beispiele kann der Wert der Familienorientierung aufgezeigt werden. Aufgabe der
Politik ist es, dazu bewusst Anreize zu schaffen.
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- Studie iiber monetédre Bewertung der Familienarbeit in Auftrag geben

Mehr als 11 Mrd. Stunden werden jahrlich an unbezahlter Familien- und Haus-
arbeit geleistet, mehr als zwei Drittel davon von Frauen. Um den Wert der innerhalb
der Familie erbrachten unbezahlten Leistungen in der Offentlichkeit verdeutlichen zu
kénnen, sollte das Familienministerium eine Studie iiber die monetére Bewertung
dieser unentgeltlich erbrachten Familienleistungen in Auftrag geben.

- Steuerliche Beriicksichtigung des gesamten Kirchenbeitrages

Die Kirchen leisten durch Seelsorge, Sozialarbeit und kulturelles Engagement
einen wesentlichen Beitrag zur Humanisierung der Gesellschaft. Um dieses Engage-
ment entsprechend zu wiirdigen, fordert der Katholische Familienverband die steuer-
liche Absetzbarkeit des gesamten Kirchenbeitrages. Derzeit werden Beitrége fiir
Religionsgemeinschaften nur bis zu einem Betrag von 100 Euro beriicksichtigt.

familien

Der Katholische
Familienverband Osterreichs



Leben umfassend schiitzen

Das Recht auf Leben als angeborenes Menschenrecht existiert vor jeder Ver-
fligungsgewalt des Staates. Der Familienverband setzt sich fiir den umfassenden
Schutz des menschlichen Lebens von der Empfangnis bis zum Tod ein und fordert
flankierende Mafinahmen zur Fristenregelung wie
ein flachendeckendes Netz an Schwangerenberatungsstellen
einen staatlich eingerichteten Hilfsfonds fiir Schwangere in Notlagen
die Verpflichtung des Arztes, nicht nur medizinisch aufzuklaren,
sondern auch auf Betreuungsangebote hinzuweisen
eine mindestens dreitatige Uberlegungsfrist zwischen
arztlicher Beratung und Abtreibung
vielfdltige Unterstiitzungen fiir Eltern von Kindern mit Behinderung
begleitende Motivforschung und Statistik.

Rechts- und Beziehungsheratung vor der Ehe

Egoismus, Sprachlosigkeit und das Bediirfnis nach Unabhangigkeit sind
nach einer market-Umfrage aus dem Jahr 2008 die Hauptgriinde fiir die hohe
Scheidungsrate.

Um Paare auf den Beziehungs- und Ehealltag vorzubereiten und ihnen Instrumente
fiir Losungsmoglichkeiten in die Hand geben zu kénnen, fordert der Familienverband
ein flaichendeckendes Angebot fiir eine Rechts- und Beziehungsheratung vor der Ehe.

Arbeitsfreien Sonntag beibehalten

Als Inbegriff gemeinsamer freier Zeit ist der arbeitsfreie Sonntag ein wesentli-
cher Teil unseres gesellschaftlichen, religiosen, kulturellen und familidren Zusammen-
lebens. Er bedeutet Lebensqualitat, weil er gemeinsame freie Zeit fiir die Familie
ermdglicht. Wird der Sonntag zum Werktag, hat jedes Familienmitglied seinen ,eige-
nen, anderen Sonntag®. Damit geht die Grundlage fiir gemeinsame, verlassliche Struk-
turen, die den Kindern Halt und Orientierung geben, verloren und gemeinschafts-
stiftende Aktivitdten sowie ehrenamtliches Engagement werden extrem erschwert.

Kindern eine Stimme geben

Politik wird fiir jene gemacht, die wahlen diirfen. Die Interessen der Kinder und
Jugendlichen bleiben daher oft unberiicksichtigt. Dabei sind Kinder und Jugendliche
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jene, die von den politischen Fehlentscheidungen von heute am stérksten betroffen
sind. Wir fordern die Entwicklung geeigneter Mitbeteiligungs- und Mitbestimmungs-
verfahren.

Qualitatsvolle und niederschwellige

Elternbildungsangebote flichendeckend bereitstellen

Eltern missen in ihrer Erziehungskompetenz gestarkt werden. Sie brauchen ein
Forum, wo sie sich mit Betroffenen austauschen kénnen, ihre eigenen Starken und
Schwachen entdecken kdnnen, wo ihnen Experten mit Rat zur Seite stehen und wo
sie Hilfe zur Selbsthilfe angeboten bekommen. Elternbildungsseminare bieten dieses
Forum. Das Angebot von flachendeckenden, qualitatsvollen, niederschwelligen Eltern-
bildungsseminaren muss ebenso sichergestellt werden wie deren Finanzierung.

Erwachsenenbildung finanziell absichern

Erwachsenen- bzw. Weiterbildung ist fixer Bestandteil des 6ffentlichen Diskur-
ses iiber Bildung. Mehr Investition in Bildung und Ausbildung ist die Antwort auf die
gegenwartige wirtschaftliche und soziale prekére Situation.

Die Inanspruchnahme von Bildungsangeboten verursacht Kosten. Es muss sicher-
gestellt sein, dass Bund, Lander, Gemeinden, AMS und andere Organisationen und
Interessenvertretungen Weiterbildung unterstiitzen und mitfinanzieren.

Familienvertraglichkeitspriifung einfiihren

Alle Gesetze und administrativen Maftnahmen sind auf ihre Familientauglich-
keit zu Uiberpriifen bzw. am Leitbild der Familie (,family mainstreaming®) auszurich-
ten, wie dies bereits unter dem Aspekt der Gender-Gerechtigkeit passiert. In diesem
Prozess sind NGOs einzubinden, weil sie durch ihre Experten zu einer profunderen
Analyse beitragen konnen, die Zivilgesellschaft représentieren und als Korrektiv der
Regierungen agieren.

Familiengerechtes Wohnen ermdglichen

Den umfassenden Bediirfnissen von Familien und Kindern wird in den gegen-
wartigen Rechtsvorschriften nur zum Teil entsprochen. Lt. Wiener Bauordnung muss
fiir jede neue Wohnung, die gebaut wird, verpflichtend ein Autoabstellplatz geschaf-
fen werden. Fiir Freirdume fiir Kinder, Kinderwagenabstellpldtze, Fahrradabstellpldtze
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oder Sandkisten gibt es keine derartigen Regelungen.
Der Katholische Familienverband fordert
familiengerechte Wohnungen

eine familiengerechte Wohnumwelt und
Wohnungen, die fiir Familien erschwinglich sind.

- Zahlregeliin Linienbussen streichen

Fiir den Schiilertransport bei Linienbussen gilt die Zdhlregel 3:2. Das bedeutet:
Drei Kinder unter 14 Jahren werden wie zwei Erwachsene gerechnet, Kinder unter
sechs Jahren zéhlen iiberhaupt nicht. Um den Schiilern die grofitmaogliche Sicherheit
zukommen zu lassen, miissen Kinder wie Erwachsene gezahlt und die Zéhlregel auf
1:1 gedndert werden.

Was seit 2005 fiir den Gelegenheitsverkehr und private Schulbusse gilt — pro Kind ein
Sitz- bzw. Stehplatz — muss so rasch als moglich auch fiir den Linienverkehr verpflich-
tend werden.

- Familienforschung absichern

Die vermehrte Inanspruchnahme von wissenschaftlichen Studien vor politischen
Entscheidungen sowie deren Evaluation muss auch in der Familienpolitik zur Selbst-
verstandlichkeit werden.

Der Katholische Familienverband fordert daher eine klares Bekenntnis zur Familien-
forschung und die Bereitstellung der dafiir notwendigen Mittel.

Wir fordern den
arbeitsfreien Sonntag
beizubehalten.




Familien brauchen eine
verlassliche Schule

Eltern sind bemiiht, ihren Kindern die beste Ausbildung
zukommen zu lassen. Der Katholische Familienverband
unterstiitzt Eltern in ihrer Erziehungsaufgabe und ist

ein verlasslicher Partner in der Bildungspolitik, wenn es
darum geht, optimale Rahmenbedingungen zu schaffen,
die es jungen Menschen ermoglichen, entsprechend
threr Begabungen und Neigungen bestmoglich gefordert
zu werden.

DER KATHOLISCHE FAMILIENVERBAND FORDERT:

- Mitspracherecht der Schulpartner bei der Lehrerzuteilung

Die Personalentwicklung tragt wesentlich zur Qualitdtsentwicklung einer Schule
bei. Der Direktor muss daher in Zukunft die Kompetenz erhalten, sich — gemeinsam
mit Vertretern der Schulpartner — die Lehrer fiir die jeweilige Schule selbst aussuchen
zu konnen. Nur so haben die Schulen die Chance, sich ein klareres Profil zu geben.

-  Differenzierende Mittelstufe fiir die 10- bis 14-Jahrigen

Unser Schulsystem muss mehr Riicksicht auf die individuellen Neigungen und
Begabungen der Kinder nehmen. Die Voraussetzung dafir ist ein durchlassiges Schul-
system, in dem die Schiiler in Absprache mit den Eltern und Lehrern selbst ihre Bega-
bungen und Neigungen erkennen und die jeweils bestmdgliche Entscheidung fiir ihre
Bildungs- und Ausbildungslaufbahn treffen kdnnen.
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- Senkung der Klassenschiilerhdchstzahl

Mit dem Schuljahr 2008/2009 wird die Klassenschiilerhéchstzahlin den Volks-
und Hauptschulen sowie der AHS-Unterstufe stufenweise bis zum Schuljahr 2010/2011
von 30 Kindern pro Klasse auf 25 gesenkt.

Der Katholische Familienverband fordert die Klassenschiilerhochstzahl in allen
Schularten auf 25 zu senken.

- Flachendeckende Bildungsstandards einfiihren

Mit dem Schuljahr 2008/2009 wurden fiir die 4. und 8. Schulstufe Bildungsstandards —
definierte Lernziele — eingefiihrt. Sie legen fest, was Schiiler am Ende der 4. Klasse
Volksschule in Lesen, Schreiben und Rechnen und am Ende der 4. Klasse Hauptschule
bzw. AHS-Unterstufe in Mathematik, Deutsch, Englisch und Naturwissenschaften
kénnen sollen.

Die Bildungsstandards sollen nicht auf zwei Schulstufen beschrankt bleiben, sondern
miissen in allen Schulstufen implementiert werden und es braucht ein verbindliches

Procedere fiir Direktion und Lehrende fiir den Fall, dass die Bildungsstandards nicht

erreicht werden.

- Schulbuchlimit erhohen

Das Schulbuchlimit, jenes Budget, das den Schulen fiir die Anschaffung von Biichern

zur Verfligung steht, wurde mit einer geringfiigigen Ausnahme im Pflichtschulbereich
seit 13 Jahren nicht mehr erhoht. Damit die Grundausstattung mit den notwendigsten
Unterrichtsmitteln sichergestellt ist, soll das Schulbuchlimit in regelméfiigen Abstan-

den erhoht werden.

- ‘:_- e
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Bildungsstan
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9 x in Osterreich

Katholischer
Familienverband Osterreichs
1010 Wien, Spiegelgasse 3/9
Tel.: 01/ 515 52-3201

Fax: 01/515 52-3699

E-Mail: info@familie.at
www.familie.at

Katholischer Familienverband
der Erzdidzese Wien

1010 Wien, Stephansplatz 6/V
Tel.: 01/515 52-3331

Fax: 01/515 52-2332

E-Mail: rmoser@edw.or.at

Katholischer Familienverband
Oberdsterreich

4020 Linz, Kapuzinerstrafie 84
Tel.: 070/7610-3435

Fax: 070/7610-3779

E-Mail: info-ooe@familie.at

Familienverband

der Didzese St.Pélten

3100 St. Pélten, Schreinergasse 1
Tel.: 02742/3542 03

Fax: 02742/3542 03-4

E-Mail: info-noe@familie.at

Familienverband der ED Salzburg
5020 Salzburg, Kaigasse 18/3
Tel.: 0662/80 47-1240

Fax: 0662/80 47-1249

E-Mail: info-sbg @familie.at
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Katholischer Familienverband
Steiermark

8010 Graz, Carnerigasse 34
Tel./Fax: 0316/67 14 80
E-Mail: r.sebl@gmx.net

Katholischer Familienverband Tirol
6020 Innsbruck, Riedgasse 9

Tel.: 0512/2230-533

Fax: 0512/2230-538

E-Mail: info-tirol@familie.at

Katholischer Familienverband Kérnten
9020 Klagenfurt, Tarviser StrafRe 30/3
Tel.: 0463/5877-2445

Fax: 0463/5877-2399

E-Mail: kfv@kath-kirche-kaernten.at

Katholischer

Familienverband Burgenland

7000 Eisenstadt, St. Rochus-Strafie 21
Tel.: 02682/777-291

Fax: 02682/777-294

E-Mail: info-bgld @familie.at

Vorarlberger Familienverband
6900 Bregenz, Bergmannstraie 14
Tel.: 05574/47 671

Fax: 05574/47 671-5

E-Mail: info@familie.or.at



Fir das Wohl der Familien zu sorgen,
ist Aufgabe aller Politikbereiche.

Der Katholische Familienverband und seine neun Landesverbande
fordern alle politischen Entscheidungstrager/innen auf, der
Umsetzung dieses familienpolitischen Forderungsprogramms in
ihrem jeweiligen Kompetenzbereich Nachdruck zu verleihen.
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